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PME _ Frangois Hollande a promis un retour au statut JEI d'origine. Un rapport vient de mesurer son utilité.

Jeunes entreprises innovantes :
20.000 emplois créés en 6 ans

e considére que les avantages qui
existalent par rapport au statut de
lajeuneentrepriseinnovanteetqui
ont été brutalement remis en caise,
devront étre rétablis, Nous le ferons
darns lecadre du programme de com-
pétitivité, » Le 20 septembre dernier
al'Elysée, 3 l'occasion delaremise du
prix de 'Audace Créative, Frangois
Hollande s'est liveé & un véritable
plaidoyer en faveur du dispositif JEI,
qui a favorisé la création etla crois-
sance de milliers de start-up techno-
logiques en France depuis 2004,
Reste & savoir si ce discours sera
suivi d'effet dans le projet de loi de
Finances 2013. Pour la premiéye fois,
une évaluation que vient de finaliser
Ia Direction générale dela compétiti-
vité, del'industrie et des services
(DGCIS), démontre I'efficacits du
dispositif Cumulant 16,300 person-
nesavantd'yentrer, les 3.875 sociétés
quiont bénéficié de ce statut
entre 2004 et 2009 ont créé prés de
20,000 emploisqualifiésenR& D, Les
expertsduministtreesimentméme
que 16.600 de ces postes de cher-
cheurs ou d'ingénieurs sontimputa-
blesa cetoutil fiscal. Autre indicateur
deson utilité :Teffectif moyen des JEI
agrandi de 7,2 2 15,3 salariés durant
cette période, plus vite que celui
d'autres entreprises comparables,

LES JEUNES ENTREPRISES INNOVANTES ET L'EMPLOI
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LES EMPLOIS CREES ET PRESERVES DE 2004 A 2008

EMPLOIS DIRECTEMENT
IMPUTABLES AU STATUT JEI
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2004

Entrée en vigueur du statut fiscal
JEI, accessible aux PME de moins
de 8 ansinvestissant plus de

15 % de leur budgeten R & D.
Illeur occorde pour principal
avantage une exanération
& 100 % des charges potronales
sur toute lo période.

2011

Le statut est revu & lo baisse
aveclintroduction d’un double
plafonnernent : 4,5 fois le SMIC
brut por mois et par solarié
(6.142 euros Y et 3 fois

le plafond de lo Sécurité
sociale por an et par
établissement (108.056 euros),
ainsi qu'une dégressivité

des exonérations

sur les 4 demigres années

{de 754 10%).

2012

La loi de Finunces rectificative
2011 ossoupli cette réforme
en relevant le plofond annuel
des cotisotions potronales
parsociété de 3 & 5 fois celul
de lo Sécurité sociale (soit
176.000 euros), ainsi que

qui n'est passé que de 6,6 2 10,7 per- le towx de dégressivité
sonnes. A ce jouy, le colit total de ‘E:ﬂ':ﬁﬁiﬁ? des exonérationsde 804 50 %.
Topération est évalué & 798 millions En contrepartie, Mexonération
d'euros en exonérations de charges sur FIS estannulée désle
sociales et fiscales. : troisiéme exercice bénéficiaire.
«LES ECHOS » / SOURCE : RAPPORT SUR LEVALI POSITIF JEL DGCIS, a2

Un dispositif colteux
Victimedesonsuccserdevenutiop  « Entre 2007 et 2010,  aé cettesomme & lembauche defen- 2013, Une condition nécessaire mais
colitewn: au yeux du gouvernement le statut JEI nous a nes chercheurs de haut niveau qui,  non suffisante pour que les jeunes
Fillon, le dispositif TEL a subiun rabo- : g sinon, seraient partis & I'étranger.  entreprises innovantes puissent

tageintempestifdanslaloideFinan-  PEIMIS de réaliser une Nous avons aussi pu recruter un  transformer lessai en devenant des
ces 2011, Résultat, T'enveloppe bud- aéconomie cumulée ancien cadre de Merck Serono pour  ETI, Pour Philippe Pouletty, il fau-
gétaire s'est réduite de moitié I'an B 5 diriger notre développement clini-  drait carrément prolonger la durée
dernier, 367 millionsd'euros.Maisla  de 1 million d'@uUros. »  gue », témoigne Sébastien Rou-  du dispositifde 8 2 12 ans. « Celase
restriction des exonérations, impo- SEBASTIEN ROUCHOUSE DIRECTEUR chouse, directeur financier dela justifiedans tous les sectewars techniolo-
sée sans préavis, a fragilisélamésore-  FINANCIER D'ERYTECH PHARMA start-up. Il estime que la réforme  giques dont les cycles de R & D sont
riedelamoitié desJE] aggravantleur 2011 a colité A l'entreprise « erwiron  longs, comme les biotechnologies, les
déficit de 18%. Enéchoaux  tion Sogedev. « Silon veut créer plus  300.000exros » Mémeeffetpourune  technologies médicales, laéronauti-
crisdalarme delewrsdidigeants lalol  dentreprises de taille intermédiaire  autre pépite dela biotechnologie  gue, les biocarburants... » Une pro-
de Finances rectificative 2011 alégd-  dernain, il faut encouragerla crois-  frangaise, Cerenis Therapeutics, position qui suscite une forte adhé-
rement rattrapé le tir. Surlabase sancedespépitesdaujorrd’hui!»Un  dontlallégement dechargesaréduit  sion : « Nous y serions dvidemment
actuelle, le dispositif coliterait cette  avisévidemment partagé parlinitia-  de 250,000 4 40,000 euros entre 2010 favorables, car on ne crée pasle
année 96,5 millions d'euros aux  teur du statut JEI, Phjhppe Pouletty, et201L.« Cestunréelfreindlembau- meilleur it a léchelle mondiale
finances publiques. En dépitdela  directeur TruffieCapitalet  chedecharcherrsderenomméeinter-  en quelgues années, sauf avec un
tension budgétaire, il ya urgence 3 dhannetlrdeFranoeBio- nationale, dont la rémunération est  financement tréssignifi-
relancerladynamique desJEL « Arri-  tech : « 1l fraut revenir @ une exonéra-  supérienre & 75.000 euros », estime - catif Ensuite, il faut le termps de con-
vées en phase de développement, oit  tionnon plafonnéedes chargespatro-  son président fondateur, Jean-Louls  quérir le marché et de défendre ses
elles consacrent Ui itédeleurs nales-niennombredesalariésnien  Dasseux. Quel serait dansce cas  positions » témoigne Jeremy Fain,
ressources financiéres & leur crois- | niveau de salaire - pour que les JEI  Teffet immédiat d'une pleine restau- | directeur général de éditeur de logi-
sance, notamment en dépenses sala- | pudssent embaucher au prix du mar-  ration du dispositif JEI1? « Ellenous | ciels Verteego.
rinles cesontplus de 2600 entreprises . ché international les pointuresen  permettrait dlobtenir un allégement En contrepartie de cet effort, 'Etat
technologiques qui sont favorisées  R&Ddont elles ontbesoin pour véus-  de charges denviron 300.000 euros ».  pourrait supprimer complétement
pourun colit raisonnable etavecun  sir. » Le cas ' ERYtech Pharma illus-  Un retour au statut initial espéré par  I'exonération surl'impét sur les
impact psychologiquefortauprésdes  tre blen cette situation. « Entre 2007~ dewxtiers desdirgeants deJElinter-  sociétés. Selonle rapportdela
chefs dentreprise », estime Charles- et 2010, lesiatut JE nous apermisde . 1ogés par Sogedev; dans une étude - DGCIS, 45 % de ces jeunes entrepri-
Edouard de Cazalet, directeur asso-  réaliser une économie cumuléede  consacrée auxattentes desPME  ses innovantes sont en effet déja
cié du cabinet de conseil eninnova- 1 miflion deuros Nous avonsconsa-  innovantes dansle cadre du PLF  bénéficiaires, CHANTAL HOUZELLE
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